COMUNE DI GIARDINI NAXOS
CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 122 DEL 31/07/2018

OGGETTO: Proroga dei rapporti di lavoro subordinato a tempo determinato fino al 30
Settembre 2018, in relazione all’avvio delle procedure per la stabilizzazione del
precariato ai sensi dell’art.20 del D.lgs 75/17 e dell’art.3 della L.R. 27/2016.

L'anno Duemiladiciotto, addi Trentuno del mese di Luglio ore 13,30 nella Casa Comunale e
nella consueta sala delle adunanze, a seguito di invito di convocazione, si ¢ riunita la Giunta
Municipale con l'intervento dei signori:

P A
1 |LO TURCO PANCRAZIO SINDACO A
2 |GIARDINA CARMELO VICE SINDACO P
3 |RIZZO ORAZIO ANTONINO |ASSESSORE P
4 |SANFILIPPO SANDRA NANCY ASSESSORE A
5 |VILLARI CARMELO ASSESSORE P

Partecipa il Segretario Generale Dott.ssa Roberta Freni

Essendo legale il numero degli intervenuti, assume la Presidenza il Vice Sindaco C.
Giardina e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato.



LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista l'allegata proposta di deliberazione concernente l'oggetto;

Dato atto che la stessa & corredata dei pareri prescritti dall'art. 53 della legge 08/06/1990 n. 142
recepita dalla L.R. n. 48/91 e successive modifiche ed integrazioni;

Ritenuto che la proposta di che trattasi ¢ meritevole di approvazione;

Vista la L.R. 44/91;

Con votazione unanime resa e verificata nei modi e forme di legge;

DELIBERA

di APPROVARE e far propria l'allegata proposta di deliberazione avente per oggetto:

Proroga dei rapporti di lavoro subordinato a tempo determinato fino al 30 Settembre
2018, in relazione all’avvio delle procedure per la stabilizzazione del precariato ai sensi
dell’art.20 del D.lgs 75/17 e dell’art.3 della L.R. 27/2016 che forma parte integrante e
sostanziale del presente atto.

A questo punto il Presidente pone in votazione la proposta di immediata esecutivita della

proposta teste approvata
LA GIUNTA MUNICIPALE

Con separata votazione resa all'unanimita di voti favorevoli espressi in forma palese dichiara la
presente deliberazione immediatamente esecutiva.

SNF/LRT



COMUNE DI GIARDINI NAXOS
Citta Metropolitana di Messina

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIPALE
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Oggetto: Proroga dei rapporti di lavoro subordinato a tempo determinato
fino al 30 settembre 2018, in relazione all'avvio delle procedure per
la stabilizzazione del precariato ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs.
75/2017 e dell'art. 3 della l.r. n. 27/2016;

Settore Ufficio Segreteria

Proponente Sindaco

PREMESSO che:

con deliberazione della Giunta Municipale n. 83 del 22.05.201 8, ¢ stato
disposto di dare avvio - ai sensi dell'art. 20 del d.lgs. 75/2017 e dell'art. 3 della
Lr. 27/2016, alle procedure per la stabilizzazione dei rapporti di lavoro subordinato
a tempo determinato in essere presso il Comune diGiadni Naxos ed ¢ stato, a tal fine,
approvato apposito atto ricognitivo e di indirizzo in conformitd a quanto previsto
dalla circolare n. 3/2017 del Dipartimento della Funzione Pubblica avente ad
oggetto "Indirizzi operativi in materia  di valorizzazione  dell'esperienza
professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del
precariato"; con la predetta deliberazione, conseguentemente, ¢ stata disposta,
ai sensi dell'art. 20, comma 8, del d.lgs. n. 75/2017, la proroga dei rapporti
di lavoro subordinato a tempo determinato delle unita in servizio presso il
Comune di Giardini Naxos fino al 31.07.2016;

DATO ATTO che:
risultano attualmente in servl1zl0 presso I'Ente n. 51 wunita di personale con
contratto a tempo determinato e parziale di cui n. 30 ex LL.RR. 85/1995 e
16/2006 con impegno settimanale pari a 24 ore e n. 21 ex L.R./2003
con impegno settimanale pari a 18 ore;

ATTESO che:

ai sensi dell'ultimo periodo dell'art. 20, comma 4, del D. Lgs 75/2017, cosi come aggiunto
dalla legge di bilancio 2018, la proroga dei rapporti di lavoro a tempo determinato, in deroga
alle condizioni di cui al successivo comma §, ¢ subordinata, nei comuni in equilibrio
finanziario di cui all'articolo 259 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e
successive modifiche ed integrazioni, esclusivamente alla copertura integrale degli oneri
finanziari da parte della Regione;

il comma 11 dell'art 3 della L.R. n. 27/2016 statuisce che "la proroga del termine di cui al
comma 9 si applica anche ai comuni in dissesto (...)";

RIBADITA la volonta dell'amministrazione di proseguire l'avviato percorso finalizzato alla
superamento del precariato mediante la stabilizzazione a tempo indeterminato - da attuare nel
rispetto e compatibilmente con le norme e i vincoli normativi vigenti - del personale in servizio con




contratto a tempo determinato e del personale impiegato in attivita socialmente utili, il cui apporto
risulta determinante per il buon andamento della macchina amministrativa;

VISTO il D.D.G. n. 60/S2 con il quale ¢ stato approvato il piano di riparto rimodulato delle somme
iscritte nel bilancio di previsione della Regione Siciliana per l'esercizio 2018;

RILEVATO che la predetta somma al momento non ¢& sufficiente a coprire interamente il
fabbisogno finanziario per la proroga dei rapporti di lavoro a tempo determinato in essere presso
questo Comune;

CONSIDERATO - in ragione del permanere delle incertezze rispetto alla copertura finanziaria, da
parte della Regione, degli oneri derivanti dai percorsi di stabilizzazione che 1 'ente intende
attuare sin dal 2018 e per il triennio 2018/2020, disporre un'ulteriore prosecuzione, fino al 30
settembre 2018, dei rapporti di lavoro a tempo determinato, in forza al Comune, stante il permanere
del fabbisogno organizzativo e delle esigenze istituzionali volte ad assicurare i servizi gia erogati;

RITENUTO, per il resto, di confermare i contenuti della precedente deliberazione della Giunta
Municipale n. 83 del 22.05.2018;

VISTA la L.R. n. 27/2016;
VISTO il D.Lgs. n.75/2017;
VISTO 1'O.R.EE. LL. vigente nella regione Sicilia;

PROPONE
Per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente riportate:

1. di confermare quanto disposto con la deliberazione di G.M. n. 83 del 22.05.2018, in ordine
all'avvio, a partire dal 2018, delle procedure speciali transitorie di cui all'art. 20 del d.lgs.
752017 e di cui all'art. 3 della LR. n. 27/2016 finalizzate alla stabilizzazione,
mediante assunzione a tempo indeterminato, del personale precario e rivolte alla platea dei
soggetti titolari di contratto di lavoro subordinato a tempo determinato e part time in servizio
presso il Comune di Giardini Naxos;

2. di prorogare, fino al 30 settembre 2018, sussistendo il fabbisogno organizzativo e per assicurare
la funzionalita dei servizi, ai sensi dell'art. 20, comma 8, del d.lgs. 75/2017 il rapporto di lavoro
del personale in servizio presso questo Ente con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato e part time; in possesso dei requisiti previsti dall'art. 20, comma 2, del d.lgs. 75/2017,
cosi come individuati nell'allegato "A";

3. di dare atto che la spesa inerente la presente proroga dei rapporti in essere trova copertura a
valere sugli stanziamenti di spesa dell'esercizio 2018 per gli effetti del combinato disposto di cui
all'art. 3, comma 11, della L.R. 27/2016 e della lettera a) del comma 10 del predetto articolo;

4. di ribadire che all'attivazione delle procedure di stabilizzazione potra darsi seguito solo
successivamente all'approvazione da parte della Commissione per la stabilita finanziaria degli
enti locali, del Programma triennale del fabbisogno per il triennio 2018/2020, la cui adozione ¢
condizionata dall'avvenuta attestazione di copertura finanziaria consolidata da parte della
Regione con riferimento alla normativa in narrativa richiamata e dall'osservanza da parte
dell'ente, tra gli altri, dei seguenti obblighi previsti dalla legislazione vigente:



ELENCO LAVORATORI L.R.85/95

DATI LAVORATORE

N.
DATA DI NASCITA
COGNOME NOME (GG/MM/AAAA)

1 ARNESE LORENZO 29/07/61
2 AVENI BANCO MARIA TINDARA 30/04/65
3 CACCIOLA GIUSEPPE BENEDETTO 21/03/64
4 CACCIOLA ROSA SANTA 01/11/62
5 CACCIOLA VENERA MARIA 01/01/64
6 CACOPARDO MARIO DOMENICO 18/10/66
7 CAMMARQOTO ROSA MARIA 30/07/60
8 CUCCHETTI FRANCESCO 24/09/61
9 CULOSO ANTONELLA 14/08/63
10 DI PIETRO SALVATORE 24/03/67
11 | FINOCCHIARO MARIA CATENA 25/07/61
12 FOTI ROSA MARIA ANGELA 29/01/63
13 GATTO ALESSANDRO 25/05/65
14 LEMBO BENEDETTO 27/06/65
15 LEONARDI GIUSEPPE 11/02/62
16 LISEO GIOVANNI 24/03/66
17 LUPPINO GIOVANNA VINCENZA 21/05/61
18 MICELI JOSEPH ANTOINE 21/01/61
19 NICITA GIUSEPPE 07/02/63
20 PARISI ANNA MARIA 20/04/61
21 PATANE' GIUSEPPA 23/02/63
22 PIRRONE ROBERTO 04/08/65
23 RAITI SILVANA 16/07/61
24 RAVIDA' CARMELO ANTONINO 05/01/65
25 RAVIDA' MARIA GIUSEPPA 28/02/68
26 SAVOCA CARMELO 18/08/63
27 SPADARO ANDREA 22/02/65
28 STURIALE CARMELINA 26/04/61
29 TALIO SEBASTIANA 16/02/64
30 VERMIGLIO SANTO 03/01/64




ELENCO DIPENDENTI L.R. 21/03

DATI LAVORATORE

N. DATA DI NASCITA
COGNOME NOME "
1 AUGELLO VINCENZA 22/06/52
2 BONACCORSO ERMINIA 30/07/67
3 BRIGUGLIO RITA 20/02/57
4 BUCOLO ANNA MARIA 22/07/65
5 CAGNONE AGATA 29/04/66
6 CASALE SILVANA 06/01/65
7 CASTORINA GIUSEPPA 28/01/62
8 CUNDARI SALVATORE ANTONINO 13/06/70
9 DI PIETRO CARMELINDA 01/08/64
10 GALEANO MARIA 11/05/66
11 LA ROCCA CROCE GINO 02/07/58
12 LA SPINA PATRIZIA 13/04/68
13 LAGANA' GIOVANNI 01/08/66
14 LIzzIO FRANCESCA 14/09/66
15 MELITA VINCENZA MARIA 06/07/60
16 PILLITTERI MICHELE 19/05/64
17 PULVIRENTI MARIA 07/03/54
18 SANTORO GIUSEPPE 14/02/67
19 SGROI VENERANDO 11/11/66
20 SILIGATO CONCETTA 13/02/56
21 STRACUZZI MARIA NICOLINA 08/09/69




a) l'invio entro il 31 marzo della certificazione attestante i risultati conseguiti ai fini del saldo tra
entrate e spese finali (art. 1, comma 723, lett. e), L. 208/2015 e art. 1, c. 470, legge n. 232/2016,
Circolari RGS 5/2016 ¢ 17/2017);

b) il rispetto dei termini per l'approvazione degli strumenti finanziari (bilanci di previsione e consuntivi)
(art. 9, c. l-quinquies, D.L. n. 1 13/2016 a mente del quale "In_caso di mancato rispetto dei termini
previsti _per l'approvazione _dei bilanci di previsione. dei rendiconti e del bilancio consolidato (...), gli
enti _territoriali, ferma restando per gli enti locali che non rispettano | termini per ['approvazione
dei bilanci di previsione e dei rendiconti la procedura prevista dall'articolo 141 del testo unico di
cui al decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, non_possono procedere ad _assunzioni di personale
a__qualsiasi_titolo. con qualsivoglia tipologia contrattuale. ivi compresi i rapporti di collaborazione
coordinata e continuativa e di somministrazione, anche con riferimento _ai processi di stabilizzazione _in
atto, fino a quando non abbiano adempiuto” );

Dare atto che la procedura de qua & subordinata alla verifica dei requisiti previsti dalle leggi vigenti in materia
di assunzioni e/o stabilizzazion: di personale.

Demandare al Responsabile del Setisse [ ogni adempimento conseguente.

Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, stante l'urgenza di provvedere.

o

™ g, _— N
l« PRoffayNIR




COMUNE DI GIARDINI NAXOS
Citta Metropolitana di Messina

PROPOSTA DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIPALE
N._A724 pEL, Al -0r-201%

OGGETTO:Proroga dei rapporti di lavoro subordinato a tempo determinato fino al 30
setlembre 2018, in relazione all'avvio delle procedure per la stabilizzazione del precariato ai
sensi dell'art. 20 del D.Lgs. 75/2017 e dell'art. 3 della L.r. n. 27/2016;

PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Al sensi dell’art. 53 della L. 8/6/1990 n° 142 recepito dall’art. 1 della L.R. 11/12/1991
n° 48, cosi come sostituito dall’art. 12 della L.R. 23/12/2000 n° 30 e dell'art. 147 bis del
D. Lgs. N°267/2000 in ordine alla regolarita tecnica si esprime parere FAVOREVOLE

P s [ ~ ~ N7 // .
Giardini Naxos ‘2{ -OFf- 21 ¢ IL Responsabile del I Settore
- Sigra }IL;Qonti(-[A_ﬂ ’

Lo

PARERE DEL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

Ai sensi dell’art. 53 della L. 8/6/1990 n° 142 recepito dall’art. 1 della L.R. 11/12/1991

n°® 48, cosi come sostituito dall’art. 12 della L.R. 23/12/2000 n° 30 e dell'art. 147 bis del

D. Lgs. N° 267/2000 in ordine alla regolarita contabile si esprime parere

FAVOREVOLE e-si-attesta-lacopertura finanziaria di €......................sull’intervento
—m L Caprsssedel bilancio comunale.

~

Giardini Naxos, 54' u‘f/ Lo § IL RESPONSABILE DEL SETTORE II

» /Bo/tt. Mario Cavallaro /RGh

g
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Il presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma
[L Presidente
C. Giardina

{

L'Assessore Anziano . Il Segretario Generale

Dott.C. Villari A I%ott.ssa R. Freni /
A /‘J:t,C:\’?r’C: <) /

La presente ¢ copia conforme all'originale

Li

Il Segretario Generale

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto Segretario, su conforme attestazione del responsabile della pubblicazione, certifica che la
presente deliberazione ¢ stata pubblicata all'Albo Pretorio on line il giorno per 15 giorni
consecutivi ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 bis della L.R. 44/91 e che contro la stessa ....... sono stati
presentati reclami . In fede.
Dalla residenza Municipale i

Il responsabile della pubblicazione Albo Il Segretario Generale

Il sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d'ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione, in applicazione della L.R. 30 dicembre 1991, n. 44 e successive modifiche
ed integrazioni, pubblicata all'albo on line, per quindici giorni consecutivi, dal ~ al

¢ diventata esecutiva il giorno

[] ¢&divenuta esecutiva il giorno
[ ] ¢ stata dichiarata immediatamente esecutiva

] indata .... € stata trasmessa al Settore .........c..c....... per l'esecuzione

L’Istruttore Amministrativo Il Segretario Generale




